MEC/UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

RESOLUCAO N9 05/CEPE, DE 22 DE JULHO DE 1982

Disciplina os estagios rurais e urbanos
na UFC, para efeito de obtengao de cre-
ditos em Cursos de Graduacgao.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutarias e tendo em vista o que deli
berou o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE), em sua re-
uniao de 22 de julho do corrente ano, na forma do que dlsp5e o art.
39 da Lei n? 5.540, de 20 de novembro de 1968, e considerando as
disposigoes constantes do decreto que regulamenta a Lei n® 6.494,
de 07 de dezembro de 1977,

RESOLVY Eg~

Art. 19 - Os alunos dos cursos de graduagao da Universi
dade Federal do Ceara poderdo obter créditos em Estagios Supervisi
onados, a serem realizados em zonas rurais ou no contexto urbano
da Capital.

Art. 2?9 - Entende-se por Estagio Superv131onado o tread
namento do aluno na pratica dos conhecimentos tedricos através do
desempenho de at1v1dades relacionadas com © ensino, a pesqulsa e a
extensao, e na execugao de trabalhos praticos de natureza técnico-
cientifica ou cultural, nos campos onde devera desenvolver-se ‘sua
futura atividade prof1331onal

Art. 39 - S3o objetivos basicos do Estagio Supervisio-
nado: '

a) promover a 1ntegragao do universitario e
da propria Universidade com a realidade social e profissional, fa-
vorecendo o ajustamento do ensino superior as necessidades do mer-
cado de trabalho;

/ b) permitir o desenvolv1mento de habilitagoes’
tecnico~cientificas, visando a melhor qualificagdo do futuro pro-
fissional.

Art. 49 - 0 Estagio Superv151onado podera ser
Areallzado junto as _pessoas Jurldlcas de Direito Privado, aos orgaos
da Administracao Publica e as Instituigdes de Ensino, na forma do
que prescreve a Lei n? 6.494%, de 07 de dezembro de 1977, que para
tanto mantenham convenio ou acordo com a Universidade Federal do
Ceara.

§ 12 - 0 Estagio Superv181onado somente podera verifi-
car-se em unidades que tenham condigoes de proporcionar experiéncia
pratlca na linha de formagzo, devendo o estudante, para esse fim,
estar em condigoes de estagiar.

5 2% ~ 0 = Estaglos Supervisionados devem proporcio--
nar a complementacao do ensino e da aprendizagem, a serem planeja-
dos, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os
currlculos, programas e calendarlos escolares, a fim de se consti-
tuirem em instrumentos de 1ntegragaog em termos de treinamento pri
tico, de aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de relaci-
onamento humano.

Art. 59 - O Estagio Superv181onado, independentemente
do aspecto’ profissionalizante, direto e espe01f1co, Dodera assunir
a forma de atividades de extensao, mediante a participagao do estu-
dante em empreendimentos ou _bprojetos de interesse social, aprovados
pela Pro-Reitoria de Extensdo.
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Art. 6% ~ 9 Estaglo Supervisionado, com a duragao de,no
m1n1mo, um (1) semestre, sera contabilizado até o numero de horaJ
fixado pelas Coordenagoes de Curso, ressalvados os casos de regu-
lamentagao legal especifica.

Paragrafo Unico - 0 total de creditos a ser implementa-
do _por disciplinas optatlvas podera ser parcialmente 1ntegrallzadow
até o limite de 3 (trés) créditos por atividades de estagio, ouvi-
da a Coordenagao do Curso.

Art. 78 = 0 estaglo sera realizado por alunos que este-
jam habllltados para esse tipo de atividade escolar, segundo cris-
tarios especificos fixados pelas respectlvas Coordenagoes de Curso,
devendo, em qualguer caso, haver preferencia para os alunos com ma-
ior numero de creditos.

Art. 89 Quando constituir parte integrante do curricu-
lo do curso, o Estaglo Supervisionado devera ser objeto de regula-
mentagdo especifica pela Coordenagao de Curso respectiva e constar
dos "Anexos™ ao Regimento Geral da Universidade.

Art. 99 - Quando o estagio for desenvolvido em projeto
de atividade de extensao que envolva o desempenho de alunos cursan
do formagoes prof1s51onals variadas, o plano de estagio devera scr
submetido a apreciagdo da Pro-Reitoria de Extensao.

Art. 10 - Eventual ou institucionalizado, o estagio deve
ra obedecer a um plano elaborado espec1f1camente para a atividade
proposta pelo supervisor de estaglo, segundo a perspectlva de inte
resse prof1331onal do aluno, ouvindo-se a 1nst1tu1gao que vai pro-
porcionar o estigio quanto a viabilidade de execugao pratica do
plano.

Art. 11 - 0 estagio podera receber bolsa pela atividade
exercida sendo a mesma de responsabilidade das 1nst1tulgoes cita-
das no "caput" do art. 492, ou da Pro-Reitoria de Extensao, nos ca-
sos previstos em seus projetos.

Parégrafo Onico - Em nenhum caso, o Estagio Supervisiona
do acarretara vinculo empregaticio.

Art. 12 - 0 Termo de Compromisso sera celebrado entre
o estudante e a parte concedente da oportunidade do estagio curri-
cular, com a 1nterven1en01a da 1nst1tulgao de ensino, e constltul-
ra comprovante, ex1g1vel pela autoridade competente, da inexistén
cia de vinculo empregatlclo.

Paragrafo Onico - 0 Termo de Compromisso, a que se refe
re o "caput" deste artigo, devera mencionar, necessariamente,o 1ns
trumento jurldlco a que se vincula, nos termos do art. 49 da presen
te Resolugao.

Art. 13 - A Universidade, diretamente ou atraves de a-
tuacao conjunta com agentes de integracao, prov1denc1ara seguro de
acidentes pessoais em favor do estudante e anotara, na Carteira de
Trabalho e Prev1denc1a Social do estagiario, a duracdao do estagio,
a_eventual concessao de bolsas, o nome da companhia seguradora, o
nimero da apolice e o valor do seguro.

§ 1¢ - A Carteira de Trabalho e Previdencia Social sera
concedida ao estagiario pelos orgios proprios do Ministério do Tra
balho ou por entidades devidamente credenciadas.

§ 20 - Na hipotese de estudantes estrangeiros,_as ano-
tagoes e prov1denc1as constantes deste artigo obedecerao a legis-
lacao pertinente.



-1 8=

Art. 14 - A 1nst1tulgao de ensino podera recorrer aos ser
vigos de agentes de integracao publlcos ou prlvados, entre o sis-
tema de ensino e os setores de producgao, serv1gos, comunldade e
governo, mediante condigoes acordadas em instrumento juridico a-
dequado.

Parégrafo Unico - Os agentes de integracao mencionados no
"caput" deste artigo atuarao com a finalidade de:

a) 1dent1Flcar para a instituicao de en81no,
as oportunidades de estagio currlculares junto a pessoas juridi--
cas de direito publico e privado;

b) facilitar o ajuste das condlgoes de estagios
curriculares, a constarem do instrumento juridico mencionado no
art. 49 desta Resolucao;

c) prestar servigos admlnlstratlvos de cadastra
mento de estudantes, campos e oportunidades de estagios curricula-
res, bem como de execugao do pagamento de bolsas, e outros solici-
tados pela 1nst1tulgao de ensino;

d) co-participar, com a 1nst1tulgao de ensino,
no esforgo de captagao de recursos para viabilizar estagios cur-
riculares.

Art. 15 - Havera na Universidade Federal do Ceara uma
Coordenagao de Estagio, vinculada a Pro-Reitoria de Graduagao, com
a finalidade de planejar, coordenar e controlar o sistema de esta-
gio, em artlculagao com OS orgaos que receberdo os estagiarios ou
com a Pro-Reitoria de Extensao, conforme o caso.

Art. 16 - Os_componentes da Coordenagao de Estagio, em
numero de 7 (sete), serao professores da Universidade, preferenci
almente em tempo _integral, indicados pelas Pro-Reitorias de Gradu
agao e de Extensao e designados pelo Reitor.

Paragrafo Unico -~ A Presidéncia da Coordenagao cabera
a um de seus membros, por eles eleito.

Art. 17 - Compete a Coordenagdo de Estagio:

a) superintender, coordenar e controlar todas
as atividades de estagio;

b) solicitar aos orgios competentes a indica-
gao de supervisores de estagio;

49

c) enviar oemestralmente a Pro-Reitoria de Gra

duacdo os resultados da avaliagdo dos estagiarios;
d) promover reunices dos supervisores;

e) cumprir e fazer cumprir as exigencias le-
gais e regulamentares do Estaglo Supervisionado;

f) providenciar a imediata substituigao dos
supervisores, nos seus impedimentos ou afastamento definitivo;

g) manter atualizados dados estatisticos refe
ferentes aos estaglos por curso, campos de estagios e supervisores
e outras informagoes de interesse;

h) atuar, junto as Coordenagoes e Departamen-
tos de cada Centro, no sentido Jde p0881b111tar a part1c1pagao dos
alunos nos estagios, sem prejuizo de suas atividades académicas.

Art. 18 - Havera na Universidade Federal do Ceara super
visores de estaglo, deSLgnados pelo Dlretor do Centro respectivo,
por sollc1tagao da Coordenagao de Estagio ou da Pro-Reitoria de
Extensao, conforme o caso.

9
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E Paragrafo Unico - 0 tempo dedicado a supervisao pelo do
cente, apos analise e aprovagao das Pro-Reitorias de Graduagao ou
de Extensao, conforme o caso, sera computado pelo Departamento in -
teressado na carga horaria do docente reservada as atividades de
ensino.

Art. 19 - Compete ao supervisor de estagio:

a) comparecer as reunides e demais promogoes
de interesse do estagio, quando convocado pela Coordenagao de Es-
taglo,

= b) divulgar no seu Curso as oportunidades de
estagio;

c) efetuar a selegao dos estagiarios;

d) encaminhar a Coordenacdo de Estagio os do
cumentos dos estaglarlos selecionados;

= e) auxiliar o estagiario na elaboragiao do seu
plano de estagio;

f) dar parecer sobre o Plano de Estagio;

g) receber e analisar o controle de freqiiéncia,
relatorios e outros documentos dos estaglarlos,

h) propor a Coordenagido de Estagio o desliga
mento do aluno do campo de estagio;

i) fazer a avaliacdo do estagio;

j) prestar a Coordenagdao de Estagio informa-
goes adicionais, quando solicitadas, para melhor acompanhamento do
estaglo, -

_ 1) apresentar as avaliagoes dos estagios a
Coordenacao de Estagio.

Art. 20 - A avaliacao do rendimento escolar do estagl?
rio, feita na perspectlva do curso, abrangera sempre OS aspectos
de assiduidade e eficiencia e sera expressa atraves das seguintes
mengoes : .

S - Satisfatorio;
N - N3o satisfatorio.

§ 12 - Nao serd creditado o estagio do aluno que apre-
sentar freqifléncia inferior a 70% (setenta por cento) ou mengao
"N"

§ 22 - Na Verlflcagao da eficiencia, o supervisor toma-
ra por critério basico o cumprimento do Plano de Estagio e as in-
formacoes prestadas pelo orgao onde se desenvolver o mesmo.

Art. 21 - A Coordenagao de Estaglo procedera, semestral-
mente, a uma avaliagao global dos estagios supervisionados da Uni-
versidade Federal do Ceara com o objetlvo de 1dent1flcagao das fa
lhas do sistema, com vistas ao seu continuo aprimoramento.

Art. 22 - Sao obrigacoes do estagiario:
a) apresentar seu Plano de estagio;
b) executar as tarefas constantes do Plano;
c) apresentar relatdorios ao Supervisor;

= d) obedecer as normas dos oOrgaos onde desen-
volva o seu estagio.

)
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Art. 23 - Os casos nao previstos nesta Resolugao serao
resolvidos pela Coordenagao de Estaglo, em reuniao com os supervi

sores de estaglo, sob a presidéncia do Pro-Reitor de Graduagao ou
de Extensao, conforme o caso.

Art. 24 - A presente Resolugao entra em v1gor na data
de sua aprovagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza,
26 de julho de 1982.

’)( (/a/«a&tﬁ /(/anf/g;

Prof. Raimundo Alberto Nbrmando
Resp. pelo exerc. da Reitoria




