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Disciplina o regime de trabalho dos _professo..
res da Universidade Federal .do Ceara integran
tes da carreira do magisterio superlor e dis
poe sobre a cdarga didatica semanal média dos
departamentos ¢ a carga hordria de aulas efe
tivas de cada docente.

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, usando de
suas atribuiedes legais e estatutarias e tendo em vista o0 que de
liberou e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE), em sua
weunido de 8 de julho do corrente ano, na forma do que dispode o}
art. 3?9 da Lei n? 5.540, de 28 de novembro de 1968, o Decreto n?
85,487, de 11 de dezembro de 1980, e a Portaria n? 393/MEC, de 16
de junhe de 1981, combinados com os artigos 15, letra ¢, e 25, le
tra r, do Estatuto em vigor, = =

RESOLVYVE :~

Art, 12 - O reglme de trabalho dos professores da
Uhiversldade Federal do Ceara 1ntegrantes da carreira do maglste
rio superior, estabelec1do ao Regimento Geral, sera atribuido se
gundo os seguintes eritérios:

I - Tempo Parcial (20 horas semanais):

a) no provimento inicialem.qualquer das classes da \
carreira; |

b) como situacgdo basica para fixagdao da lotacao
da Universidade;

e) quando houver atrlbulgao exclusiva de encar
gos didaticos, assim entenden®=se a prepara-
cao de aulas, as atividades de ensino em sala
de aulass laboratorios, campo, ambulatorio
ou hospital da Unlver51dade, a avaliagao do
rendimento escolar, a orlentagao de alunos de
graduagao e a participagao em orgaos colegia-

IT - Tempo integral (40 horas semanais):

a) em consequen01a de encargos adicionais de ori
entagao de pos- graduagao, de coordenagao, de
diregao, de pesqulsa e de extensao de asses-
roria superior, além dos didaticos referidos
no incio I, letra ¢, deste artigo;

b) quando se destina a maximizagdo do aprrvelra-
mento de aptiddo do docente para atividades di
datieas.

IYT - Dedicagao Exelusiva (40 horas semanais mais DE):

a) pela renuncia as atividades permanentes remu
neradas, alheias a Un1vers1dade Federal do
Ceara, com as excegoes previstas em lei;
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b) em atendimento aos critérios estabelecidos pa
ra o regime de tempo integral.

§ 19 = Entende -Se por encargos ad1c1onals, de que
trata a letra a do inciso II deste artigo, além de outros que ve
nham a ser estabelecidos, aqueles:

a) de orientagidn de pos-graduagdo: orientagao de alu
nos de mestrado ou de doutorado, incluindo orien-
tacdo de teses, de monografias ou de dissertagao;

b) de coordenagao coordenagao de curso de graduagao,
coordenagao de curso de mestrado ou de doutorado;
coordenagao de curso de e8pe01allzagao ou de aper
feigoamento, coordenagao das dlsc1p11nas pedagogl
cas das 11cenc1aturas, superVLSao do controle aca
demico, coordenagao do 19 cicloy, coordenagdo - de
curso de extensdao de carater permanente, organlza
do na forma do Reglmento Geral, de coordenagan e
execugao de convenios medlante Portarla do Reiton,
de coordenador de estagios de cada curso e de Pre
sidente da Comissdo Geral de Estagios;

e¢) de diregao: chefia do departamento, vice- dlretoria
do centro, quando a seus titulares forem atribui-
dos encargos administrativos de natureza permanen
te, admlnlstragao de Fazenda Experimental da UFC,
chefla da Clinica Integrada de Odontologla, dlre
gao do Hospital das Clinicas, dlregao do Laborato
rio de Analises Cllnlcas, dlregao da Farmacia-Es
cola e de outros orgaos tecnicos administrativos
de natureza semelhante, que vierem a ser criados
pela Administrag¢ao Superior.

d) de pesquisa e de extensao: partlclpagao em Proje
tos de pesqulsa, tradugao de livros e elaboragao
de manuais ou de obras de carater cientifico ou
cultural de 1nteresse do departamento em que o do
cente tenha exercicio, dev1damente cadastradas na
Pro-Reltorla de Pesquisa e Pos-Graduagdo; partici
pagao em pr03etos de extensdo, organizadas na for
ma do Regimento Geral e devidamente cadastrados
na Pro-Reitoria de Extensdo;

e) de assessoria superior: assessoria do Reitor e dos
Pro-Reitores, inclusive participacao na CPPD.

§ 29 - Desde que haja manlfestagao de aquiescencia )
poderdo ser atribuidog,aos professores em regime de tempo parci
al, outros encargos de magistério, dentre os mencionados no para-
grafo anterior.

§ 3?2 - Qualquer regime de trabalho podera ser estabe
lecido para a admissao, desde que o edital do concurso o explici-
te.

§ 492 - A base da atribuigdo de qualquer regime sera
o plano de trabalho do departamento aprovado pela CPPD.

Art, 29 - 0 docente em regime de tempo par01al esta
ra sujeito a um turno diario completo, com permanencia dxuga&nua
na Instituigao.

Paragrafo Uinico - No interesse dos departamentos e me
diante aquiescencia expressa de cada docente, do turno regular,de
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que trata o ca ut deste artigo, podera ser feito o destaque de,no
maximo, 8 (o1To) horas de aulas por semana, a serem cumprldas em
outpo turno, na forma dos planos departamentals.

Art. 3?2 - O docente que venha a desenvolver ativida=«
des de pesquisa, ensino ou extensao, em orgao suplementar da Uni
vers1dade, sera designado por ato do Reitor com especificagao da
carga horaria.

Arty 4% =« U docente em regime de tempo integral ou
de dedlcagao eXclu31va estara SUjeltO a 2 (dois) turnos diarios
completos, com parmanen01a obrigatorla na Instltulgao.

Parﬁgrafo inico - A permanenc1a obrigatoria na Insti
tuigao, a que se refere este artigo, podera ser dispensada guando
a natureza das atividades de assessorla, pesquisa ou extensao,bem
como de acompanhamentt de estagios, na forma dos planos aprovado&
exigir o deslocamento do docente.

Art. 59 - 0 disposto no artigo anterior nao impede a
transferencia de um dos turnos diarios para as manh3s dos sabados,
se assim o exigirem as necessidades de ensino.

Art. 62 A carga_ didatica. semanal mgdla (CDSM) consti
tui a parte dos encargos didaticos referentes a atividade letiva,
exprimindo-se em horas-aula.

Paragrafo Unico - A CDSM sera estabelecida por depar
tamento, tendo em vista as peculiaridades das disciplinas que mi-
nistre, e calculada peloquoc1ente do total de horas-aula semaispe
lo numero de professores disponiveis.

= Art. 79 - A CDSM de cada departamento devera ser, no
minimo, de 8 (oito) horas-aula.

Paragrafo Unico - Os departamentos cuja CDSM for in
ferior a 8 (oito) horas-aula ajustar-se-ao, gradativamente, a es
se valor.

ARE, 89 = A atribuigao e as alteragoes de regime de
trabalho serdo propostas pelo departamento, a CPPD, a qual emiti-
ra parecer para decisdo final do Reitor, levando em consideragdoo
disposto nesta Relolugao.

21y -4 atrlbulgao dos regimes de tempo integral e
de dedicacao exclusiva sera proposta, a CPPD, no~perlodo letivo
regular anterior ao da vigencia da concess3o e dependera de apro-
wacao departamental do plano de trabalho do professor e da ex1sten
cia de disponibilidade orgamentaria para o atendimento.

§ 29 - No caso de professor que ja se encontre em re
gime de tempo integral, a atribuicao de dedlcagao exclusiva podeﬂ
ra ser proposta e apreciada em qualquer época, para v1genc1a ime-

dlata, observadas as demais condigoes referidas no paragrafo ante
rior.

§ 3?9 - Nos casos de dedlcagao exclu31va, sera exigi-
do dos interessados termo de compromisso de nao exercerem outras
atividades remuneradas, com excegao das previstas no Regimento Ge
ral.

Art. 992 - A carga horarla de aulas efetivas de cada
docente sera determinada, a cada periodo letivo, pelo respectivo
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departamento, que atribuira, de acordo com sua forga de trabalho:

1 - de 8 (oito) a 12 (doze) horas-aula semanais aos
docentes em regime de tempo parcial;

2 - de B:(guatro) a 8 (oito) horas-aula semanais aos
docentes em regime de tempo integral ou de dedi-
cagao exclu31va que tenham outras encargos cons-
tantes das alineas b,c e €, do §'19, do artigo
19, desta Resolugao. G

3 - de 6 (seis) a 12 (doze) horas-aula semanais aos
docentes em regime de tempo integral ou de dedi
cagao exc1u51va que tenham outros encargos cons
tantes das alineas aed, do § 19, do artigo 19,
desta Resolugdo, ou exergam as fungoes de COorde
nagao geral das Casas de Cultura ou de coordena=
gao geral de Estudo de Problemas Brasileiros;

4 - de 14 (catorze) a 18 (dezoito) horas-aula sema-
nais aos docentes em regime de tempo integral ou
de dedlcagao exclusiva, que tenham, apenas, encar
gos dldatlcos, em atendimento ao disposto na a11
nea b do inciso II, do art. 1°? desta Resolugdo.

$ 19 ~ 08 departamentos somente poderao atribuir en-
eargos didaticos acima dos limites maximos estabelecidos neste ar
tigo, mediante anuencia expressa de docente interessado.

< § 29 - As horas excedentes das aulas efetivas atribu
idas aos docentes serao objeto do plano de trabalho aprovado peloc
departamento respectivo.

§ 3?2 - Quando o numero de horas-aula efetlvas de- res
ponsatilidade de determinado docente for inferior aos minimos ¢1-
xados nesta Resolugao, o degartamento interessado atribuir-lhe -2
outras atividades de magisterio, dentre as definidas nos itens I
e II do artigo 19 do decreto 85487/80, com excegao daquelas com-
plementares ao ensino.

§ 49 - Para efeito de contratagao de novos professo-
res ou de atribuicao dos regimes de tempo 1ntegra1 ou de dedicagao
exclu51va, _ao docente que se encontre em regime de tempo parcial,
exigir-se-a que o departamento tenha seu plano_ de atividades apro
vado pela CPPD e esteja enquadrado ao que dispoe o caput do arti=
go 79 desta Resolugao, ressalvadas as necessidades especiais do
ensino. :

er 16 - Sao disponiveis, para efeito do dlspostc»no

/ paragrafo Unico do art. 69, os professores que ndo estejam afasta

dos para exercer cargo ou fungao de DAS, para fazer curso de mes
trado ou doutorado em outras Instltulgoes, ou por ato especial do
Reitor e por outros motivos previstos em lei.

Art, 11 - A supressao do regime de tempo integral ou
de dedicagdo exclusiva ocorrera:

a) por solicitagao do docente;

b) por iniciativa do Srgdao em que o docente exerga a
sua atividade, com decisao final do Reitor a vis-
ta do parecer conclusivo da CPPD, quando se veri-
ficar o descumprimento das obrigagoes inerentes ao
regime de trabalho;
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c) por_ iniciativa da CPPD, na hipotese da omissdo do
orgao em que o docente exerga a sua atividade, ca
so em que o referido orgao devera ser prev1amente
interpelado.

§ 12 - O descumprimento das obrigagoes inerentes ao
regime de trabalho, de que trata a alinea b do caput deste artigo,
caracterizar-se-a, pelo menos, por uma das seguintes situagdes:

a) nao _cumprimento, por parte do docente, da carga
horaria efetiva de aulas a que estiver obrigada ,
salvo aes!:casos plenamente justificados;

b) n3o cumprimento do calendario fixado pelos depar-
tamentos, para as atividades de pesquisa ou de ex
tensao a que estiver obrigado o docente, sem jus-
ta causa;

c) ilicitude de acumulagao.

§ 2V = EN qualquer das hipoteses prev1stas neste ar
tigo, a supressdo do regime de trabalho far-se-3a por ato do Rei-
tor.

Art., 12 - A supressao do regime de tempo integral ou
de dedicagao exclu51va, pelo motivo previsto na allnea b do caput
do artlgo anterior, importara na conseqtlente reversao do docente
ao regime de tempo parcial.

Art. 13 - Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua aprovagao, revogadas a Resolugao n® 06/CEPE, de 9 de dezembro

de 1881, e demais disposigdes em contrario.
Y

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em Forta-
leza, 11 de julho de 1983,

e\l

Prof. Jose A e/ta Esmernaldo Barwveto
Reitor
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