Resolucio n.° 22/CEPE, de 17 de outubro de 1990 .

Dispde sobre o regime de trabalho
dos professores do Magistério Superior da
UFC, estabelece a carga horaria de aulas
dos docentes e da outras providéncias.

O Reitor da Universidade Federal do Ceara, usando de suas atribui¢des legais €
estatutarias e tendo em vista o que deliberou o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo
(CEPE), em sua reunidio de 17 de outubro do corrente ano, na forma do que dispdem o Art.
207 da Constituigdo Federal, o Anexo ao Decreto n.° 94.664, de 23.07.87, e a Portaria
475/MEC, de 26.08.87, combinados como os artigos 157, do Regimento Geral, e 25, alinea
r, do Estatuto em vigor,

RESOLVE: —

Art. 1° - Os regimes de trabalho dos professores da Universidade Federal do Cear4,
integrantes da carreira do Magistério Superior, compreendem:

I — tempo parcial de 20 (vinte) horas semestrais de trabalho em um turno didrio
completo, como situagdo basica para fixagdo da lotagdo na Universidade e quando a
atribui¢do principal do docente for o ensino; e

II — dedicagéo exclusiva com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho em dois turnos diarios completos ¢ impedimento de exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada.

§ 1° — As horas de trabalho, estabelecidas nos incisos I e II deste artigo, destinar-se-
do ao desempenho de atividades académicas, proprias do pessoal docente de nivel superior
da UFC, entendidas estas como:

a) as pertinentes ao ensino, a pesquisa e a extensdo que, indissociaveis, visem a
aprendizagem, a produ¢@o do conhecimento, a ampliagdo e transmissdo do saber e da
cultura; e

b) as inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia, coordenagdo e
assisténcia na propria Instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.

§ 2° — Sera considerado, também, como atividade propria do pessoal docente de
nivel superior, o afastamento:

a) para prestar servigos no Ministério da Educagdo, nas Secretarias da Cultura, dos
Desportos e da Ciéncia e Tecnologia e em outras situagdes previstas na legislagéo vigente;

b) para aperfeigoar-se em institui¢do nacional ou estrangeira;

¢) para prestar colaboragéo a outra institui¢do publica de ensino ou de pesquisa;

d) para participar de 6rgdo de deliberagdo coletiva ou outros relacionados com as
fungdes académicas;

e) para participar de comissdes julgadoras ou verificadoras relacionadas com o
ensino, a pesquisa ou a extensio;

f) para comparecer a congressos, a reunides, dentro e fora do Pais, relacionados com
a sua atividade docente.



§ 3° — Quando da contratagdo de novos docentes, o regime de trabalho sera de
tempo parcial ou de dedicagiio exclusiva, conforme exigivel indicagéo no respectivo Edital
do concurso para ingresso na carreira do Magistério Superior.

Art. 2° — Sdo consideradas, ainda, como atividades académicas, proprias do pessoal
docente de nivel superior, além de outras que venham a ser estabelecidas pelo orgéo
competente:

a) no ensino de graduagdo, as de: Coordenador das disciplinas pedagogicas das
licenciaturas, Coordenador de Educa¢io Fisica, Coordenador de Estagio Supervisionado,
tutor de Programas Especiais de Treinamento e de orientador de monografia ou trabalhos
equivalente de avaliagdo final do curso;

b) no ensino de pos-graduagdo, as de: Coordenador de Cursos de Doutorado, de
Mestrado, e especializagdo e aperfeicoamento, e as de orientador de tese, dissertagdo ou
monografia;

¢) na administragdo académica, as de: Coordenador de Curso, Chefe de
Departamento, Vice-Diretor de Centro ou de Faculdade e de Diretores ou chefes de érgéos
técnico-administrativos regimentais vinculados diretamente ao ensino, & pesquisa e a
extensdo, quando exercidas por professores;

d) na assessoria superior, as dos professores integrantes das Comissdes Permanentes
e dos Coordenadores e Assessores da Reitoria e das Pro-Reitorias.

Art. 3° — Sera excluido do regime de dedicag@o exclusiva, sem prejuizo de outras
sangdes, passando para o regime de tempo parcial, por indicagdo da Comissdo Permanente
de Acumulagdo de Cargos — CPAC, ouvidos o Departamento e o proprio interessado, o
docente que, sem prévia autorizagdo da Universidade, conforme dispde a legislagdo
vigente, exercer outra atividade, remunerada ou ndo, de carater permanente ou esporadico,
de notério conhecimento publico, ressalvadas:

a) participagdo em Orgdo de deliberag¢do coletiva relacionada com as funcgdes de
magistério;

b) a participagdo em Comissdes julgadoras ou verificadoras, relacionadas com o
ensino e a pesquisa;

¢) a percepcdo de direitos autorais ou correlatos;

d) a colaboragdo esporadica, remunerada ou ndo, em assuntos de sua especialidade e
devidamente autorizada pela Universidade, de acordo com as normas aprovadas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

§ 1° — enquanto ndo forem baixadas as normas previstas na letra d do caput deste
artigo, o CEPE deliberara isoladamente sobre cada caso de colaboragdo propostas pelo
Departamento interessado e aprovada pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente —
CPPD.

§ 2° — Cabera recurso ao CEPE, com efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis a partir da notificagdo ao interessado, do Ato que exclui o docente do regime de
dedicagdo exclusiva.

Art. 4° — O docente em regime de dedicagdo exclusiva esta sujeito a 2 (dois) turnos
completos, de 4 (quatro) horas cada, com permanéncia obrigatéria na Instituigéo.



Paragrafo Unico — A permanéncia obrigatoria na Instituico, a que se refere o caput
deste artigo, poderd ser dispensada quando a natureza das atividades de assessoria, ensino,
pesquisa e extensdo exigir o deslocamento do docente, na forma dos planos aprovados.

Art. 5° — O disposto no artigo anterior ndo impede a transferéncia de um dos turnos
diarios ou a complementagio de carga horaria efetiva para um terceiro turno, incluindo-se o
sabado, se assim exigirem as necessidades do ensino, ou a adogdo de horério especial,
justificado pelo Departamento, quando se tratar de Orgdos cujas atividades diuturnas
incluirem domingos e feriados.

Art. 6° — A carga horéria de aulas efetivas de cada docente sera determinada por ano
letivo pelo Departamento, que atribuird, de acordo com a sua Carga Didatica (CD), no
minimo:

I — 8 (oito) horas-aula semanais ao docente em regime de tempo parcial;

II — 18 (dezoito) horas-aula semanais ao docente de nivel superior em regime de
dedicagdo exclusiva que exerga, unicamente, atividades didaticas;

III — 8 (oito) horas-aula semanais ao docente que exerga qualquer das atividades
académicas previstas nas alineas a, b, ¢ e d, do Art. 2° desta Resolugdo, e a docente em
regime de dedicagdo exclusiva que exerga atividades de pesquisa ou de extensdo, cujos
projetos estejam registrados no 6rgdo competente.

§ 1° — Quando a carga horaria atribuida a um mesmo docente envolver 3 (trés) ou
mais disciplinas diferentes, ou 3 (trés) ou mais turmas de, pelo menos, 40 (quarenta) alunos
cada, o limite minimo previsto, no inciso II deste artigo, passara a ser de 14 (quatorze)
horas-aula.

§ 2° — Serio computadas em dobro, para efeito de carga horaria, as
disciplinas/turmas ministradas pelos Coordenadores de Cursos de Graduagdo e de Pos-
Graduacdo e pelos Chefes de Departamentos.

§ 3° — E vedado, para fins de determinagio da carga horaria de cada docente, o
desdobramento de turmas no mesmo horario de responsabilidade do mesmo professor.

Art. 7° — Os docentes em regime de dedicacdo exclusiva que exergam atividades de
pesquisa ou de extensdo, somente fardo jus ao incentivo de redugdo de carga horaria de
aula, prevista no Art. 6° inciso III, desta Resolugdo, quando a sua produgdo intelectual
ligada ao ensino, a pesquisa ou a extensdo obedecer aos critérios estabelecidos na
Resolugédo n.° 04/CEPE, de 08 de abril de 1985.

Paragrafo Unico — O docente que nio apresentar produgo intelectual ou relatério
técnico no periodo de 2 (dois) anos apds o cadastramento do seu projeto, perdera o
incentivo previsto no caput deste artigo, até que sua produgdo intelectual ou relatdrio
técnico referente a este ou a novo projeto cadastrado sejam apresentados e julgados pelo
Departamento.

Art. 8° — A Carga Didética (CD) do Departamento correspondera ao somatdrio das

horas-aula alocadas a cada docente no plano de trabalho departamental de cada periodo
letivo.



Art. 9° — A Carga Didéatica Semanal Média (CDSM) € o resultado da divisdo do
nimero total de horas-aula semanais, correspondente as disciplinas ministradas pelo
Departamento no semestre letivo, pelo niimero de docentes lotados € em efetiva atividade
no mesmo.

Paragrafo Unico — Serdo excluidos no célculo da CDSM os professores afastados
para exercer cargo ou fungdo gratificada, para fazer Curso de Mestrado ou Doutorado, por
ato especial do Reitor ou por outros motivos previstos em lei.

Art. 10 — A CDSM de cada Departamento devera ser, no minimo, de 8 (oito) horas.

§ 1°— O Departamento cuja CDSM nio atingir o limite fixado no caput deste artigo,
ndo podera ter, em sua lotagdo, novos docentes, mesmo por remogdo ou transferéncia, em
carater de disposi¢do ou agregamento.

§ 2° — O disposto no paragrafo anterior ndo impede a contratagdo de professor
substituto ou de professor visitante.

Art. 11 — A alteragdo do regime de trabalho do pessoal docente da Universidade
Federal do Ceara sera apreciada pela CPPD a cada periodo letivo, & luz do plano de
trabalho de cada docente, em particular, e do Plano de Trabalho do Departamento, para
decisdo final do Reitor.

Paragrafo Unico — N#o serd concedida alteragio para o regime de dedicagdo
exclusiva a docente do Departamento que apresentar CDSM inferior ao limite fixado no
artigo 10.

Art. 12 — A supressdo do regime de dedicacdo exclusiva dar-se-a:

a) por solicitagdo do docente;

b) por iniciativa do 6rgdo ou Departamento em que o docente exer¢a a sua
atividade académica, com decisdo final do Reitor, a vista de parecer conclusivo
da CPPD, quando se verificar o descumprimento das obriga¢des inerentes ao
regime de trabalho;

c) por iniciativa da CPPD, na hipdtese da omissdo do 6rgdo ou Departamento em
que o docente exerca a sua atividade, caso em que o referido 6rgdo ou
Departamento devera ser previamente ouvido.

§ 1° — O descumprimento das obrigagdes inerentes ao regime de trabalho, de
que trata a alinea b do caput deste artigo, caracterizar-se-a, pelo menos, por uma das
seguintes situagdes:

a) ndo cumprimento, por parte do docente, de carga horaria efetiva de aulas a que
estiver obrigado;

b) ndo cumprimento do cronograma aprovado pelo Departamento para as
atividades de pesquisa ou de extens#o a que estiver obrigado o docente;

¢) acumulagdo ilicita.

§ 2° — Em qualquer das hipéteses previstas neste artigo, a supressdo do
regime de trabalho far-se-a por Ato do Reitor, apds o devido processo legal.

Art. 13 — A supressdo do regime de dedicacdo exclusiva, nas condi¢des e
pelos motivos previstos no artigo anterior, importard no conseqiiente vinculo do
docente ao regime de tempo parcial.



Art. 14 — Aos professores vinculados, em carater excepcional, ao regime de
tempo integral, com 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, aplicam-se, no que
couber, os critérios estabelecidos nesta Resolugdo para o regime de dedicagdo
exclusiva.

Art. 15 — Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovagdo,
revogados os artigos 1°, 4°, 5° e 7° da Resolugdo n.° 04/CEPE, de 08.04.85, a
Resolugdo n° 06/CEPE, de 08.07.83, e demais disposi¢des em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Cear4, em Fortaleza, 18 de outubro de 1990.

Prof. Raimundo Hélio Leite
Reitor



